. UNIVERSIDADE
RESOLUCAO CONSEPE n.° 01/08, de 21 de janeiro de 2008.

Reforma o Fstatuto da UNIGRANRIO acatando solicitagdo
do Setor de Acreditagdo de Cursos e Instituigoes de Educagdo
MEC/SSESWDESUP  contida  no Oficio  3/n. Y 20HE-
MECSESw/ DESUP de 13 de janeiro de 2008(Processo n.”
2INNN26742200745,  registro E-MEC  n® 20075177
Difigéncia.

O Presidente do Conselho de Ensino e
Pesquisa da Universidade do Grande Rio - "Prof.
José de Souza Herdy", atendendo ao decidido pelo
plendrio deste odrgio colegiado em sessdo
extraordindria realizada nesta data e na forma do
disposto no Art. 3.°, Art. 7.° alinea V, ¢ Art. 13 do
Estatuto da UNIGRANRIO, e em consonfincia com
0 que dispde o Art. 15 do Regimento Geral,

RESOLVYE:

Art. 1." O Estatuto da UNIGRANRIO passa a viger com as seguintes alteragdes: primeira
— a alinea "b" do item Il do Art. 3. °, no capitulo que fala sobre a ORGANIZACAOQ passa
a vigorar a seguinte redacéo: "b) administrar o patriménio da Mantenedora colocado
a seu servigo e dele dispor, nos limites fixados, reconhecendo o direito legitimo de
veto desta entidade em relagdo aquelas decisbes dos 6rgaos colegiados que
impliqguem em aumento de despesas nao previstas em orgamento." ; segunda —
fica alterado no titulo V, "Do PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO", o Art. 30 que
passa a ter a seguinte redacdo: "Art. 30 - O patrimdonio posto a disposicdo da
Universidade para o desenvolvimento das suas atividades & de propriedade
integral da Entidade mantenedora, sendo vedada a sua utilizagdo para fins outros
sem o prévio consentimento da referida Entidade.”; ferceira— O Arl. 31 passaatera
redagdo anteriormente dada ao Art. 30: "Art. 31 - A captagéo de recursos financeiros a
serem utilizados pela Universidade em seus programas sdo obtidos por meio de: | -
Dotagoes financeiras da Mantenedora provenientes de mensalidades, anuidades,
taxas, contribuicbes ou emolumentos cobrados do corpo discente, e outras; Il -
Rendas provenientes da atividade industrial e da prestacdo de servigos; Ill -
Subvencodes, auxilios, contribuigoes, doagbes e verbas a ela destinados por
instituicdes piblicas ou privadas, por pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
estrangeiras; IV - Renda de bens e da aplicagdo de valores patrimoniais. Paragrafo
unico - Os recursos gerados ou obtidos pela Universidade serdo utilizados na
consecugdo de seus objetivos."; quarfa L. O Art. 32 passa a ter a redacgdo
anteriormente encontrada no Art. 31: "Art. 32 - O exercicio contabil coincide com o
ano civil."; quinta — O Art. 33 passa a ter a redagdo anteriormente dada ao Art.,, 32:
"Art. 33 - Este Estatuto pode ser alterado por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos
membros do Conselho de Ensino e Pesquisa e posterior homologagao dos drgaos
competentes." e sexta — o acrescentado Art. 34 passa a ter nova redacao alterando a
antes encontrada no Art. 33: "Art. 34 - Este Estatuto entrara em vigor apos a sua
aprovacao pelo orgao competente do Ministdrio da Educagao.”
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Art. 2.°  As modificagbes processadas no texto do Estatuto da Universidade do Grande
Rio-"Prof. José de Souza Herdy se restringem &s descritas no artigo anterior (art.
1.°) & a presente Resolugio s0 entrara em vigor apos a homologagio das
alteragdes pelos orgios competentes do Ministério da Educagdo.

Torne-se publico: afixem-se copias nos murais da UNIGRANRIO.
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ESTATUTO
da
UNIGRANRIO

TEXTO COM ALTERACOES DEFINIDAS
PELA RESOLUCAO CONSEPE n.° 01/ 08
de 21 DE JANEIRO de 2008.
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TITULO 1

DA INSTITUICAO E SEUS OBJETIVOS
CAPITULO 1

DA INSTITUICAO

Art. 1° - A Universidade do Grande Rio Prof. José de Souza Herdy -- UNIGRANRIO
--, é uma Instituicdio de Ensino Superior, mantida pela Associagdo Fluminense de Educagéo --
AFE --, entidade sem fins lucrativos, com sede em Duque de Caxias (RJ), Regido
Metropolitana do Grande Rio, com seus atos constitutivos inscritos no Cartorio de 2°. Oficio
da Comarca da mesma cidade, sob o nimero 682, do Livro A, fls. 100, com Certificado de
Entidade de Fins Filantropicos.

# 1° - A UNIGRANRIO tem sede e foro na cidade de Duque de Caxias, Regido
Metropolitana do Grande Rio, Estado do Rio de Janeiro, regendo-se por este Estatuto, pelo
Regimento Geral e pela legislagio vigente.

#2° - Além do "campus” localizado em Duque de Caxias, a UNIGRANRIO dispde de
"campus" em Silva Jardim e no Rio de Janeiro, Regido Metropolitana do Grande Rio.

CAPITULO II

DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A UNIGRANRIO tem como objetivos:

[ - promover a produgdo, transmissdo e aplicagdo do conhecimento com vistas ao
desenvolvimento do Saber em todas as suas manifestagdes e a promogio integral do homem;

11 - assegurar aos membros da comunidade oportunidades permanentes de capacitagéo
para o exercicio de atividades profissionais e técnico-cientificas, proporcionando os meios
indispensaveis a consolidagio de um processo continuo de educagéo para a cidadama;

I11 - desenvolver as ciéncias, a tecnologia, as letras e as artes, por meio de ensino, da
pesquisa e da extensio;

IV - realizar a combinaciio orginica e harmoniosa da instrugio e da pesquisa
cientifica, com base na qual se crie uma atmosfera verdadeira te fecunda e estimule os
alunos a pesquisar, a desenvolver o espirito de analise, a adq novos conhecimentos € a
aplicd-los no interesse do Saber e da Sociedade:;
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V - participar do processo de desenvolvimento da Regido Metropolitana do Grande
Rio, mediante a realizacio de estudos e pesquisas sobre os seus problemas ¢ a formagdo de
recursos humanos, compativeis com as suas necessidades.

Paragrafo Unico - No cumprimento de seus objetivos a UNIGRANRIO propde-se:

| - assegurar plena liberdade académica, sem qualquer discriminagdo filosofica ou
politica, encorajando atitudes sensiveis as diferentes correntes de pensamento, como pratica
suscetivel de desautorizar todas as formas de restrigiio e intolerincia e quaisquer formas de
proselitismo, de carater doutrinario, ideoldgico, politico-partidario, religioso ou racial;

Il - desenvolver estudos sobre a realidade local e regional, com vistas a fomentar e
promover a regionalizago da sua atuagdo, proporcionando melhores condigdes de integragao
do homem na comunidade em que vive;

[1I - participar do processo de desenvolvimento do Pais, promovendo a educagio, a
ciéncia e a cultura, mediante a formag¢do, em nivel de exceléncia, de profissionais nos
diferentes campos de conhecimento e o aperfeicoamento e a especializagio de professores e
pesquisadores;

[V - contribuir para a integragfio da cultura local, regional e nacional, promovendo e
incentivando atividades culturais, em todos os niveis;

V - participar de programas de cooperagdo nacionais e internacionais, dispensando
énfase especial as agdes que envolvam instituigdes, estados e municipios;

VI - proporcionar 4 comunidade estudantil meios para o seu desenvolvimento ético,
moral e cultural, assegurando-lhe oportunidades para a sua realizagio vocacional.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO

Art. 3° A UNIGRANRIO goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa, de
gestdo financeiro-patrimonial e disciplinar, regendo-se pela legislagdo federal, por este
Estatuto, pelo seu Regimento Geral e pela legislagio emanada dos oérgéos superiores
competentes.

[ - A autonomia didético-cientifica consiste na competéncia para:

a) -estabelecer a sua politica de ensino, pesquisa e extensio:

b) - criar, organizar, modificar ender ou extinguir o funcionamento de

cursos, observada a legislagdo
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¢) - estabelecer o nimero de vagas iniciais dos cursos novos e alterar 0 nimero

de vagas dos ja existentes;

d) - organizar os curriculos plenos dos seus cursos, na forma da legislagdo
vigente;

¢) - interagir com entidades culturais e cientificas, nacionais e estrangeiras,
para o desenvolvimento de projetos integrados de interesse universitario;

f) - estabelecer o regime escolar e didatico;
g) - fixar critérios para a seleg¢fio, admissdo, promogdo e habilitagio de alunos;

h) - conferir graus, diplomas, titulos e outras dignidades universitarias.

II - a autonomia administrativa compreende a competéncia para:

a) - elaborar, alterar e reformar o Estatuto e o Regimento Geral;

b) - elaborar, alterar, reformar e aprovar os Regimentos Internos da Reitoria,
dos seus orgdos auxiliares, das Unidades de Ensino e dos Orgéos
Suplementares;

¢) - propor a Entidade Mantenedora a fixagio dos valores das taxas e
emolumentos a serem cobrados pela Universidade;

d) - elaborar e propor o orgamento a apreciacio da Entidade Mantenedora;
e) - dispor sobre as formas de sele¢io, admissdo, promogdo, licenca

substitui¢io e dispensa do pessoal docente e técnico-administrativo, bem como
estabelecer seus direitos e deveres.

[1I - a autonomia de gestdo financeira e patrimonial compreende a competéncia para:

GRA D14

a) - executar o orgamento aprovado pela Entidade Mantenedora;

b) - administrar o patriménio da Mantenedora colocado a seu servigo e dele
dispor, nos limites fixados, reconhecendo o direito legitimo de veto desta
entidade em relaciio aquelas decisdes dos orgdos colegiados que impliquem em
aumento de despesas nfo previstas em or¢amento;

. legados recursos oriundos de cooperagio

¢) - receber doagdes, subvengd
j 4 ou fisica;

financeira, proveniente de pesso
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IV - A autonomia disciplinar compreende a competéncia para estabelecer o regime de
direitos, sangbes e de aplicagdo de penalidades, respeitadas as determinagbes
legais e os principios gerais do Direito.
Art. 4° - A estrutura organizacional da Unigranrio obedece aos seguintes principios:
I - unidade de patriménio e administragio;
[T - interdisciplinaridade, como requisito para a consolidagiio de saberes especializados
¢ para a sua aplicagio, a partir da articulagdo de conteidos comuns e de

conhecimentos gerais;

Il - racionalidade de organizacio com plena utilizagcio dos recursos materiais e
humanos;

IV - flexibilidade de métodos e critérios, com vistas as diferengas individuais dos

alunos, as peculiaridades locais e regionais, ¢ as possibilidades de combinacio dos
conhecimentos para novos cursos e programas de pesquisa.

TITULO I
DA ADMINISTRACAO
CAPITULO 1
DA ADMINISTRACAQO DA UNIVERSIDADE
Art. 5% - A administracdo da Universidade € exercida pelos seguintes 6rgdos:
[ - Orgdos da Administragio Superior:
a) Colegiados Superiores:
Conselho de Ensino e Pesquisa;
Conselho de Desenvolvimento
b) {flrgﬁu Executivo:
Reitoria

11 - Orgio da Administragfio Académica:

a) orgaos De VOS:

-
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Colegiado de Escola
Colegiado de Instituto de Estudos Fundamentais
b) orgios Executivos:
Diretoria de Escola
Diretoria de Instituto de Estudos Fundamentais
Coordenagio de Nicleo Multidisciplinar
111 - Orgdios Suplementares
Paragrafo Unico — Os Orgios da Administragio Académica e os Orgdos
Suplementares serio regulamentados pelo Regimento Geral e por normas especificas a serem
fixadas pelo Conselho de Ensino e Pesquisa.
CAPITULO 1
DO CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA
Art. 6° O Conselho de Ensino e Pesquisa -- CONSEPE --, 6rgio maximo de natureza
deliberativa e normativa, ao qual cabe definir as politicas e diretrizes universitérias e definir a
sua execugdo ¢ integrado:
a) pelo Reitor, como seu Presidente;
b) pelo Vice-Reitor, como seu Vice-Presidente;
¢) pelos Pro-Reitores;
d) por trés (3) representantes dos Diretores de Escolas;
e) pelos Diretores de Institutos de Estudos Fundamentais;
f) por trés (3) representantes do Corpo Docente:
g) por um (1) representante do Corpo Discente;
h) por trés (3) representantes da Mantenedora;

i) por um (1) representante dos Orgdos Suplementares;
—

i) por dois (2) represgnt do Conselho de Desenvolvimento.
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#1° - Os representantes referidos nas letras "d", "f". e "i" serfo indicados pelos seus pares.
p pe p

# 2°- Os representantes referidos nas letras "h" serfio designados pelo Presidente da
Associacdo Fluminense de Educagéo.

# 3°.- O representante do Corpo Discente serd indicado na forma da legislagiio em vigor, com
mandato de um (1) ano, permitida uma recondugio.

# 4°. - Os representantes do Conselho de Desenvolvimento serdo designados pelo Reitor, de
acordo com o contido no regimento geral

Art. 7° Ao Conselho de Ensino e Pesquisa - CONSEPE - compete, privativamente:

[ - definir as diretrizes e politicas da Universidade e supervisionar sua a execugdo;

[1 - alterar e reformar o presente Estatuto e o Regimento Geral:

[1I - aprovar os regimentos internos e os regulamentos dos érgiios da Universidade:

IV - definir a estrutura organizacional da Universidade, rever a competéncia ¢ a
constituicio dos orgios integrantes da administragio, com a finalidade de
adapta-los as fungdes que lhes sfio proprias e de assegurar padrdes superiores de

exceléncia e eficacia ao seu projeto académico;

V - deliberar sobre a criagdo, incorporagio, suspensdo ou extingdo de cursos ou
habilitagdes, de Graduagio ou Pos-Graduagéo:

VI - fixar, anualmente, o namero de vagas dos cursos oferecidos pela Universidade;

VII - decretar o recesso parcial ou total das atividades escolares e dos cursos
existentes;

VIII - aprovar, anualmente, a proposta orgamentaria, apresentada pela Reitoria, para
aprovagio pela Mantenedora;

X - aprovar a prestacio de contas e o relatério da gestdo do Reitor, relativo ao altimo
exercicio financeiro para posterior apreciagio da Mantenedora;

XI - deliberar, como instincia superior, sobre recursos previstos em Lei, neste Estatuto
ou no Regimento Geral;

XI1I - estabelecer as diretrizes e politicas do ensino, da pesquisa e da extensio:

X111 - deliberar sobre a criagdo, incorporagio, suspensio ou extingdo de cursos;
N,

XIV - deliberar, originari 'm grau de recurso, sobre qualquer matéria da sua

competéncia;
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XV - estabelecer critérios para a elaboragdo e aprovagdo de projetos de pesquisa e
programas de pos-graduagio:

XVI - aprovar o Calendario Anual da Universidade;

XVII - aprovar os curriculos plenos, ouvidos os Colegiados de Escolas:

XVIII - outorgar titulos honorificos ou de benemeréncia

X IX - estabelecer o regime disciplinar da Universidade;

XX - aprovar, no dmbito de sua competéncia, os atos do Reitor praticados "ad
referendum” deste Conselho;

XXI1 - instituir bandeiras, flamulas, brasdes ou outros simbolos, no ambito da
Universidade;

XXII - propor os encargos educacionais cobrados pela Universidade;

XXIII - exercer outras competéncias atribuidas pela Lei, por este Estatuto ou pelo
Regimento Geral.

Paragrafo Unico - Das decisdes do Conselho de Ensino e Pesquisa cabera recurso ao
Conselho Nacional de Educago.
CAPITULO 111
DO CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO
Art. 8°. - O Conselho de Desenvolvimento, 6rgio de natureza consultiva, normativa e
deliberativa, destinado a assegurar e consolidar os lagos de integragdo da Universidade com a
Comunidade, tem a seguinte constituigio:
a) Reitor, como seu Presidente;
b) Vice-Reitor, como seu Vice-Presidente:;
¢) cinco (5) representantes da Comunidade, indicados por orgdos publicos,
entidades e associagbes representativas, mediante critérios e formalidades
definidos pelo CONSEPE, com mandato de dois anos, renovaveis;

d) Pro-Reitor Comunitario e de Extensio;

e) dois (2) representantes de Diretores de Escolas, indicados pelo Reitor;

f) dois (2) repreamtant@ﬁﬁ-e)ﬂNSEPF indicados pcln Reitor.
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